&% Kulttuuriperinté-
Vo kasvatuksen seura

KULTTUURISENSITIIVISEN KASVATUKSEN MUISTILISTA

e  Kayta inklusiivista kieltéa: Valtd stereotyypioita ja huomioi kielessdsi eri sukupuolet,
kulttuuritaustat ja perhetyypit.

e  Ota huomioon kulttuuriset erot: Tiedosta kulttuuriset erot esimerkiksi hyvan kaytdksen
osalta ja kunnioita niitd: samalla tehtdvdsi on kasvattaa suomalaisiin normeihin ja
moninaisuuden kohtaamiseen. Keskustele vanhempien kanssa!

e Kasittele erilaisuudet avoimesti: Keskustele erilaisista kulttuureista, uskonnoista,
perhetyypeistd ja eldmdantavoista sekd arvoista, tee ne ndkyvaksi.

e  Sisdllytd monikulttuurisia ndkokulmia ja esimerkkejé oppimateriaaleihin: Kéytd kirjoja,
videoita ja tehtdvid, jotka edustavat erilaisia kulttuureita ja ndkdkulmia.

e  Kulttuurivaihto: Kysy ryhmdldisilté heiddn perinteistddn, juhlistaan tai lempiruoistaan, ja
jokakaa tuloksia erilaisin keinoin; muistakaa, ettei kukaan ole maskotti.

e Juhli moninaisuutta: Huomioi ryhmalle omia kulttuurisia juhlia kuten vappu, ramadan,
juhannus, jom kippur, diwali ja joulu, ja mahdollista niiden ndkyminen luokassa eri tavoin.

e  Ota kaikki yksiléiné huomioon: Jokaisella on omat vahvuutensa, heikkoutensa ja
oppimistyylinsd taustasta riippumatta. Kysy rynmaldisiltd, miké heidédn mielestédn on
tarkedd tai mikd heité motivoi.

e« Oma valinta: Ryhmadldiset tutkivat valitsemiaan kulttuureita, kielié tai perinteitd ja
esittelevdt tuloksensa luokalle. Huom! Ei vélttdmattd ns. “omiaan”.

e  Tue monikielisyytta: Anna ryhmaldisille mahdollisuus kayttad dgidinkieltéén oppimisessa
ja kannusta heitd jakamaan kielitaitoaan muiden kanssa. Muista, kuinka tyhmdksi koet
itsesi, kun puhut muulla kuin didinkielell@si!

o Kady kentdlléa: Vierailkaa museoissa, kulttuurikeskuksissa tai uskonnollisissa
rakennuksissa, joissa voitte tutustua erilaisiin kulttuureihin ja tapoihin.

e Kutsu vieraita luokalle: Kutsu vanhempia, kulttuuriedustajia tai paikallisia yhteisojé
jokamaan tietoa ja kokemuksiaan sekd luomaan eldmyksid.

e Yhteistyo yhteiséjen kanssa: Tee yhteisty6td paikallisten jérjestdjen tai
kulttuuriyhteis6jen kanssa luodaksesi ryhnmdlle monipuolisia oppimiskokemuksia.

e« Oma asenne ja ennakkoluulot: Tiedosta omat ennakkoluulosi ja opettele hyvaksymdadn
jo ymmartadmadn erilaisuutta.

e  Kysy palautetta: Kysy ryhmdldisiltd, milté heistd tuntuu pdivén aikana ja miten
moninaisuutta voitaisiin paremmin huomioida.

e Parhaamme tekemisen on riitettévd: Jos olet hyvdntahtoinen, yritdt ymmart&d ja ottaa

huomioon, se riitt&id. Aina 16ytyy purnaajia ja loukkaantujia, alé anna sen lannistaa!l
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